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Le partenaire de votre recrutement

Mise en relation des recruteurs
avec les chercheurs d’emploi et de stage

www.spotemploi.com
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Le partenaire de votre recrutement

SpotEmploi fait votre promotion
via des banniéres publicitaires

Recherche rapide

Localisation

ville, département, région ou code postal

=== Les candidats disposent de banniéres
P [ e | pour exprimer leur motivation

Géolocalisation des annonces
et des candidatures

Systeme libéré du cloisonnement

Les derniéres annonces d'emploi 5

01/06/2010  RESPONSABLE TECHNIQUE Jardin botanique (H/F) Counenic 2| e territorial
Prise en compte des distances

plutot que des territoires
administratifs

Les derniéres annonces de stage &

e le 22/05/2010 et le 31/09/2010
Entre le 01/06/2010 et le 31/12/2010 |8

Notification express :
la pro-activité au service de
la réactivité

Les candidats sont informés
instantanément de la mise en ligne
des annonces qui correspondent a
leurs critéres d'alerte




Une offre calibrée

Offre standard : parution 4 semaines

Offre TPE : parution 2 semaines
pour les budgets les plus serrés

Emplacements a I'année : réalisez

une économie de temps et d'argent
en permutant vos annonces a volonté

CV-theque géolocalisée

Des services tout compris

Annonces mises en valeur d'office :

© Affichage de votre logo

@ Mise a jour illimitée de vos annonces

@ Pas de limitation territoriale
visibilité France entiére

Une offre adaptée a tout scénario de recrutement -

Suspendez vos annonces a tout moment

Le montant correspondant aux périodes non utilisées est crédité sur votre carte de
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Votre fidélité récompensée

© Codes de bienvenue et bons d'achat
sont crédités sur votre carte de fidélité

© Chaque facturation percue génére un
bon d'achat de 10 % de son montant

fidelité et utilisable pendant 12 mois sur I'ensemble des services RésoEco

Exemple : Vous décidez de suspendre votre annonce une semaine avant son terme
Le montant correspondant a la semaine inutilisée est alors crédité sur votre carte de fidélité

Simplifiez votre comptabilité :

Pour éviter une multiplication des factures, créditez votre carte de fidélité du montant
de votre choix : vos prochaines commandes sont réglees d'avance




SpotEmploi fait partie de RésoEco,
groupe de sites internet dédiés aux acteurs de la vie économique :

CalendrierEco

L'agenda-des:-événements:économiques

SpotEmploi
Le partenaire de votre recrutement

AnnuaireEco

O @ L'annuaire professionnel géolocalisé
o RéE
o R€SOECOo
Le portail des acteurs économiques

TribuneExperts

Le partage d’expertise et.de connaissances
p g p @« 7 LA A A J b~ LA —J p?@

Tous les sites sont des services autonomes qui reprennent automatiquement les contenus
relatifs a leur thématique

Ex : - Les offres d'emploi publiées par une entreprise sont mentionnées sur sa page AnnuaireEco

- Les articles TribuneExperts concernant les ressources humaines sont automatiquement
publiés sur sa page d'accueil SpotEmploi

N-Gine Innovation, SARL au capital de 8 000 € immatriculée au R.C.S. de Nimes 498 275 544

contact@spotemploi.com

www.spotemploi.com



